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Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01- Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1-Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n.175 del 9
settembre 2025, Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 - “Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027"

Progetto: “Imparo, Cresco e Partecipo: Laboratori di Competenze Attive” - Codice Identificativo
ES04.6.A1.B-FSEPN-BA-2026-39_CUP: C54D25008860007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n.59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n.300, recante “Riforma dell ’organizzazione del Governo, a
norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n.59”;

VISTA Ia legge 10 marzo 2000, n.62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo
studio e all’istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n.82, recante “Codice dell’ amministrazione digitale”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n.107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.165, avente ad oggetto «Norme generali sull ‘ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n.129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il decreto legge 6 maggio 2021, n.59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n.101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e
altre misure per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n.77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n.80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
lefficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n.152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose,

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n.36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n.79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, I’art. 44, comma 1, lettera 1);





VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n.36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
VISTO il decreto legge 22 aprile 2023, n.44 convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n.74,
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni
pubbliche”

VISTO il decreto-legge 15 settembre 2023, n.123, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 novembre
2023, n.159, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla poverta educativa e alla
criminalita minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in particolare, ’articolo 10
relativo agli interventi a supporto delle istituzioni scolastiche del Mezzogiorno- “Agenda Sud”;

VISTO il decreto legge 2 marzo 2024, n.19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n.56,
recante “Ulteriori disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) ”;
VISTO il decreto-legge 7 aprile 2025, n.45, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 giugno 2025, n.79,
recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e per [’avvio dell’anno scolastico 2025/2026”;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che definisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.1296/2013, n.1301/2013, n.1303/2013,
n.1304/2013, n.1309/2013, n.1316/2013, n.223/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento
(UE, Euratom), n.966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) 2020/852 del 18 giugno 2018, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), ¢ la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C/58/01, recante “Orientamenti tecnici sull ‘applicazione del principio di «non
arrecare un danno significativoy a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed
in particolare 1’articolo 17;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, che stabilisce regole armonizzate
sull’intelligenza artificiale ¢ modifica i regolamenti (CE) n. 300/2008, (UE) n.167/2013, (UE) n.168/2013,
(UE) n.2018/858, (UE) 2018/1139 e (UE) 2019/2144 ¢ le direttive 2014/90/UE, (UE) 2016/797 e (UE)
2020/1828 (Regolamento sull’intelligenza artificiale);

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14
luglio 2021;

VISTE e revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione
Europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 ¢ in data 12 novembre 2024, del 17 giugno
2025;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN
scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” in
Italia;

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito del 9 settembre 2025, n.175 “Agenda Sud.
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4- Componente 1- del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) n.2021/1060;

VISTO I’Avviso prot.53338 del 9 marzo 2026, “Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢ 2026-2027”, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027”,
Fondo FSE+, col finanziamento dell’Unione europea;

VISTA la candidatura n. 24084 prot.79316 del 02/04/2026 presentata dall’l.C. “Luigi Settembrini” di Nova
Siri;

VISTA la nota prot. AOOGABMI-0101977 del 04/05/2026 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del
merito-Unitd di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza- Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, ha formalmente comunicato I’autorizzazione alla realizzazione del Progetto
“Imparo, Cresco e Partecipo: Laboratori di Competenze Attive”, Codice Identificativo ESO4.6.A1.B-
FSEPN-BA-2026-39 CUP: C54D25008860007, per un importo complessivo pari a Euro 101.889,00;



VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n.36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici;
VISTO TI’art.15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede I’individuazione di un
responsabile unico del progetto (RUP);
VISTO in particolare, ’art.15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, «2. Le stazioni appaltanti e gli
enti concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo determinato della stazione
appaltante o dell ente concedente, preferibilmente in servizio presso ['unita organizzativa titolare del potere
di spesa, in possesso dei requisiti di cui all’allegato 1.2 e di competenze professionali adeguate in relazione
ai compiti al medesimo affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni»;
VISTO altresi I’ Allegato 1.2, recante «Attivita del RUP»;
RITENUTO che il Dirigente scolastico, Marzia Magnani, risulta pienamente idoneo a ricoprire 1’incarico di
RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto
Legislativo n.36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’ Allegato 1.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023;
VISTI I’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e I’art. 16 del Decreto Legislativo n. 36/2023 relativi all’obbligo
di astensione dall’incarico del RUP in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che il Dirigente scolastico, Marzia Magnani, ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste
dalla succitata norma;

DETERMINA

per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto:

di assumere I’incarico di Responsabile Unico del Progetto “Imparo, Cresco e Partecipo: Laboratori di
Competenze  Attive” - Codice Identificativo ES04.6.A1.B-FSEPN-BA-2026-39_CUP:
C54D25008860007, ai sensi dell’art.15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, per la realizzazione
degli interventi relativi all” Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 - “Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 ",
a valere sul Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Priorita 01- Scuola e competenze -
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1-Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n.175 del 9 settembre
2025.

Il presente atto viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online e pubblicazione sul sito web
istituzionale nella sezione “Amministrazione trasparente”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Marzia Magnani
f.to digitalmente ai sensi del CAD e ss.mm.ii
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