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Oggetto: VERBALE ESAME ISTANZE per la selezione tra il personale interno per il conferimento di
N.2 incarichi individuali di Tutor per la costituzione del Gruppo di Lavoro per I’orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo per la Linea di Intervento A-Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti - M4C113.1-2023-1143-1224

Addi 20 del mese di novembre dell’anno 2024, alle ore 11:30, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica,
si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n.9388/VI11.6 del 20/11/2024 per I’esame delle istanze
in merito all’Avviso pubblico di selezione tra il personale interno per il conferimento di n.2 incarichi
individuali di Tutor per la costituzione del Gruppo di Lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e
il multilinguismo per la Linea di Intervento A-Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento
per studentesse e studenti - M4C113.1-2023-1143-1224, prot.9127/V11.6 del 12/11/2024;

Sono presenti:

il Dirigente Scolastico, Marzia Magnani, Presidente
Prof. Stigliano Gaetano commissario;

la Prof.ssa Matteo Maria llaria commissario;

Verificato che sono pervenute, con riferimento all’Avviso pubblico le sotto specificate istanze di
partecipazione:

Cognome e Nome Protocollo n°®
1 | Mottola Giuseppina 9364/V1 del 19/11/2024
2 | Dibernardi Felicia 9365/VI del 19/11/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’ Avviso di selezione ¢ i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATURA: MOTTOLA GIUSEPPINA

Tabella di valutazione . Valutazione a cura della
Punteggio c eci
ommissione

Titoli di studio
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Punti 5 per votazione fino 10
a 8o
Punti 6 per votazione da
81a95
Laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento o titolo ggr;tllgoper votazione da
equipollente attinente 1’azione formativa da realizzare Punti 8 per votazione 101
a 105
Punti 9 per votazione da
106 a 110
Punti 10 per votazione
uguale a 110 e lode
Diploma di scuola secondaria di secondo grado (alternativo Punti 4
alla Laurea)
Dottorato di ricerca coerente con il ruolo oggetto di avviso ;lg;tslirioa ddioétgﬁ[g per.un
Master di | e 1 livello
Master congruente con il ruolo oggetto di avviso, conseguito | Punti 2 per ogni master per
presso Universita in Italia o all’estero (durata minima di un un massimo di 8 punti
anno)
Certificazioni informatiche - ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO | FUliL L peger oon!
massimo di 2 punti
n.2 per ogni certificazione
Certificazioni linguistiche B1-B2 ESr?tiad un massimo di 6
n.3 per ogni certificazione
Certificazioni linguistiche C1-C2 ESr?tiad un massimo di 9
L . . . Sy n.2 punti per ogni corso 10
Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 1’incarico, fino ad un massimo di 10
organizzati dalla PA o da altri Enti accreditati punti
Esperienza professionale
Incarichi svolti all’interno degli istituti scolastici che Punti 3 per oani incarico 9
implicano aspetti organizzativi (coordinatore di classe, fino un rr?assirr?o di 9 punti
referenti progetto, responsabili dipartimento, altro) P
. . . - i Punti 3 per ogni incarico
Parte_C|paZ|or_1e a gruppi di 'Iavoro in prpgettl finanziati da fino ad un massimo 12
fondi comunitari, nazionali e/ regionali punti
Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in progetti ?ilrj]g“ads uprfrmiggiln:gcgi“ig 12
europei (PON FSE/FESR), regionali e territoriali punti
41

TOTALE PUNTEGGIO

CANDIDATURA: DIBERNARDI FELICIA

Tabella di valutazione

Punteggio

Valutazione a cura della
Commissione

Titoli di studio

Laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento o titolo
equipollente attinente 1’azione formativa da realizzare

Punti 5 per votazione fino
a 80

Punti 6 per votazione da
81a95

Punti 7 per votazione da
96 a 100

Punti 8 per votazione 101
a 105

Punti 9 per votazione da
106 a 110




Punti 10 per votazione
uguale a 110 e lode

Diploma di scuola secondaria di secondo grado (alternativo
alla Laurea)

Punti 4

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo oggetto di avviso

Punti 4 a dottorato per un
massimo di 8 punti

Master di | e Il livello

Master congruente con il ruolo oggetto di avviso, conseguito
presso Universita in Italia o all’estero (durata minima di un
anno)

Punti 2 per ogni master per
un massimo di 8 punti

Certificazioni informatiche - ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO

Punti 1  per ogni
certificazione  per un
massimo di 2 punti

Certificazioni linguistiche B1-B2

n.2 per ogni certificazione
fino ad un massimo di 6
punti

Certificazioni linguistiche C1-C2

n.3 per ogni certificazione
fino ad un massimo di 9

punti
Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 1’incarico, fni.r?o F;lénﬂn prﬁ;;;?nq:) Z?r]s_'g 2
organizzati dalla PA o da altri Enti accreditati punti
Esperienza professionale
Incarichi svolti all’interno degli istituti scolastici che Punti 3 per oani incarico 9
implicano aspetti organizzativi (coordinatore di classe, fino un n?assin?o di 9 punti
referenti progetto, responsabili dipartimento, altro) P
_— - . - -~ Punti 3 per ogni incarico 3
Partg0|pa2|or]e a gruppi di .Iavoro in prggettl finanziati da fino ad un massimo 12
fondi comunitari, nazionali e/ regionali punti
Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in progetti ?il:]gt'ag up:rnggiln:gcjiml:g 3
europei (PON FSE/FESR), regionali e territoriali punti
23

TOTALE PUNTEGGIO

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente:

GRADUATORIA PER IL RUOLO Dil:

Cognome e Nome Punteggio Complessivo
1 | Mottola Giuseppina 41
2 | Dibernardi Felicia 23

Alle ore 12:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.



Nova Siri, 20/11/2024

[ componenti della Commissione:
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Il Pre51/d7te Dlrlgente Scolastico,




