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Oggetto: VERBALE ESAME ISTANZE per la selezione tra il personale interno di n.12 DOCENTI 

ESPERTI E n.12 TUTOR per la realizzazione di n.12 Percorsi di orientamento e formazione per il 

potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, nell’ambito della Linea di intervento 

A-Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti-M4C1I3.1-

2023-1143-1224 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1: “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione Europea-Next Generation EU- “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) - Titolo del Progetto: “1…2…3…STEM” – CNP: 

M4C1I3.1-2023-1143-P-31633-C.U.P.: E54D23002510006 

 

Addì 26 del mese di novembre dell’anno 2024, alle ore 16:00, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, 

si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n.9388/VII.6 del 20/11/2024 per l’esame delle istanze 

in merito all’Avviso pubblico, prot.9330/VII.6 del 18/11/2024; 

Sono presenti: 

il Dirigente Scolastico, Marzia Magnani, Presidente  

Prof.ssa Salvaggio Maria Anna commissario; 

la Prof.ssa Matteo Maria Ilaria commissario; 

 

Verificato che sono pervenute, con riferimento all’Avviso pubblico le sotto specificate istanze di 

partecipazione: 

ESPERTO 

 Cognome e Nome Protocollo n°    

 Augenti Grazia 9497/VI del 22/11/2024 

 Santoro Anna Lucia  9514/VI del 23/11/2024 

 Negro Donatella  9518/IV.5 del 25/11/2024 

 Cucciniello Paola  9520/IV.5 del 25/11/2024 

 Cirigliano Giueppina  9521/IV.5 del 25/11/2024 

 Chiaromonte Giuseppina  9522/IV.5 del 25/11/2024 

 Mottola Giuseppina  9527 del 25/11/2024 

 Notaristefano Vittoria  9528 del 25/11/2024 

 Stigliano Antonietta  9535 del 25/11/2024 

 Magno Valentina  9538 del 25/11/2024 

 Viola Anna Rosaria  9539 del 25/11/2024 
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 Caputo Elisa  9543 del 25/11/2024 

 Dibernardi Felicia  9546 del 25/11/2024 

 Favale Rosalba  9566 del 25/11/2024 

 Comparato Anna Grazia  9588 del 25/11/2024 

 

TUTOR: 

 Cognome e Nome Protocollo n°    

 Augenti Grazia 9496/VI del 22/11/2024 

 Santoro Anna Lucia  9515/VI del 23/11/2024 

 Negro Donatella  9519/IV.5 del 25/11/2024 

 Mottola Giuseppina  9526 del 25/11/2024 

 Notaristefano Vittoria  9529 del 25/11/2024 

 Golia Maria   9536 del 25/11/2024 

 Magno Valentina 9537 del 25/11/2024 

 Viola Anna Rosaria  9541 del 25/11/2024 

 Caputo Elisa 9542 del 25/11/2024 

 Gaudio Sonia  9544 del 25/11/2024 

 Dibernardi Felicia 9545 del 25/11/2024 

 Passarelli Maria 9557 del 25/11/2024 

 Favale Rosalba 9561 del 25/11/2024 

 Stigliano Carmela 9568 del 25/11/2024 

 Comparato Anna Grazia  9588 del 25/11/2024 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

CANDIDATURE: ESPERTO: 

A) CANDIDATURA: ESPERTO_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e di innovazione “E’ TUTTO UN GIOCO” 

Candidato: AUGENTI GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

7 



 

 

 

3 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   15 

 

 

Candidato: SANTORO ANNA LUCIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 



 

 

 

4 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   18 

 

 

Candidato: CUCCINIELLO PAOLA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

10 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

2 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   17 
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Candidato: CHIAROMONTE GIUSEPPINA 

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   23 

 

Candidato: MOTTOLA GIUSEPPINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 



 

 

 

6 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

6 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

3 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

9 

TOTALE PUNTEGGIO   36 

 

 

Candidato: NOTARISTEFANO VITTORIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   
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Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   4 

 

Candidato: STIGLIANO ANTONIETTA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

1 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   8 

 

Candidato: MAGNO VALENTINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

8 
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 Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   10 

 

Candidato: VIOLA ANNA ROSARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 
n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

2 
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Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

6 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   30 

 

Candidato: CAPUTO ELISA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

8 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

6 

TOTALE PUNTEGGIO   30 

 

 



 

 

 

10 

Candidato: FAVALE ROSALBA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

4 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   36 

 

Candidato: COMPARATO ANNA GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 



 

 

 

11 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   48 

 

B) CANDIDATURA: ESPERTO_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e di innovazione “CREO COL DIGITALE” 

Candidato: CIRIGLIANO GIUSEPPINA 

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

7 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

1 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 



 

 

 

12 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   42 

 

Candidato: AUGENTI GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

7 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   15 

 

 

Candidato: SANTORO ANNA LUCIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

8 
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 Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   18 

 

Candidato: CUCCINIELLO PAOLA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

10 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 
n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 
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Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

2 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   17 

 

Candidato: MOTTOLA GIUSEPPINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

6 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

3 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

9 

TOTALE PUNTEGGIO   36 
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Candidato: NOTARISTEFANO VITTORIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   4 

 

 

Candidato: MAGNO VALENTINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 
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Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   10 

 

Candidato: VIOLA ANNA ROSARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

6 

Esperienza professionale   
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Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   30 

 

Candidato: CAPUTO ELISA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

8 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

6 

TOTALE PUNTEGGIO   30 

 

Candidato: FAVALE ROSALBA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

 



 

 

 

18 

 Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

4 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   36 

 

Candidato: COMPARATO ANNA GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 
n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 
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Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   48 

 

C) CANDIDATURA: ESPERTO_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e di innovazione “DIGITAL-MENTE” 

 

Candidato: NEGRO DONATELLA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

4 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

4 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 
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TOTALE PUNTEGGIO   50 

 

Candidato: COMPARATO ANNA GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

3 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

10 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   48 

 

D) CANDIDATURA: ESPERTO_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e di innovazione “SPERIMENTIAMO INSIEME” 

 

Candidato: DIBERNARDI FELICIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della 

Commissione 

Titoli di studio   

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente coerente con 

l’incarico   

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

6 
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Punti 9 per votazione da 106 a 

110 

Punti 10 per votazione uguale a 

110 e lode 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo 

di 8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – ECDLEUCIP-

EIPASS-CISCO  

Punti 1 per ogni certificazione per 

un massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad 

un massimo di 9 punti 

 

 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

l’incarico, riconosciuti dal MIM 

n.2 punti per ogni corso fino ad un 

massimo di 10 punti  

2 

Esperienza professionale   

Partecipazione a gruppi di lavoro in progetti 

finanziati da fondi comunitari, nazionali e/ 

regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   17 

 

CANDIDATURE: TUTOR 

A) CANDIDATURA: TUTOR_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 

competenze STEM, digitali e di innovazione “E’ TUTTO UN GIOCO” 

 

CANDIDATO: AUGENTI GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

7 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   15 

 

CANDIDATO: MOTTOLA GIUSEPPINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

10 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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all’estero (durata minima di un 

anno) 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

6 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

3 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

9 

TOTALE PUNTEGGIO   37 

 

CANDIDATO: NOTARISTEFANO VITTORIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   13 

 

CANDIDATO: GOLIA MARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   4 

 

CANDIDATO: MAGNO VALENTINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   19 

 

CANDIDATO: VIOLA ANNA ROSARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

27 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   33 

 

CANDIDATO: CAPUTO ELISA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 



 

 

 

28 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

6 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

6 

TOTALE PUNTEGGIO   28 

 

CANDIDATO: GAUDIO SONIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

29 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

3 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   10 

 

CANDIDATO: PASSARELLI MARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

30 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   16 

 

CANDIDATO: FAVALE ROSALBA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

31 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

4 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   35 

 

CANDIDATO: STIGLIANO CARMELA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

32 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

3 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

3 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   13 

 

CANDIDATO: COMPORATO ANNA GRAZIA 

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 



 

 

 

33 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   47 

 

B) CANDIDATURA: TUTOR_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 

competenze STEM, digitali e di innovazione “CREO COL DIGITALE” 

CANDIDATO: AUGENTI GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

7 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

34 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   15 

 

CANDIDATO: SANTORO ANNA LUCIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 



 

 

 

35 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

2 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

6 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   24 

 

CANDIDATO: MOTTOLA GIUSEPPINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

10 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

36 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

6 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

3 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

9 

TOTALE PUNTEGGIO   37 

 

CANDIDATO: NOTARISTEFANO VITTORIA 

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

37 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   13 

 

CANDIDATO: MAGNO VALENTINA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO   19 

 

CANDIDATO: VIOLA ANNA ROSARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   33 

 

CANDIDATO: CAPUTO ELISA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

8 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

6 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

6 

TOTALE PUNTEGGIO   28 

 

CANDIDATO: GAUDIO SONIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

2 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

3 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   10 

 

CANDIDATO: DIBERNARDI FELICIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

6 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

4 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   28 

 

CANDIDATO: PASSARELLI MARIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   16 

 

CANDIDATO: FAVALE ROSALBA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

4 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

4 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   35 

 

CANDIDATO: COMPORATO ANNA GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 
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Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   47 

 

C) CANDIDATURA: TUTOR_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 

competenze STEM, digitali e di innovazione “DIGITAL-MENTE” 

CANDIDATO: COMPARATO ANNA GRAZIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

2 
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all’estero (durata minima di un 

anno) 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   47 

 

CANDIDATO: DIBERNARDI FELICIA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

6 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

 



 

 

 

47 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

4 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

6 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

3 

TOTALE PUNTEGGIO   28 

 

D) CANDIDATURA: TUTOR_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 

competenze STEM, digitali e di innovazione “SPERIMENTIAMO INSIEME” 

CANDIDATO: NEGRO DONATELLA  

Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Valutazione a cura della Commissione 

Titoli di studio   

Laurea 

specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

9 

Diploma di scuola secondaria di 

secondo grado (alternativo alla 

Laurea) 

Punti 4 

 

Dottorato di ricerca coerente con il 

ruolo oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

4 

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo 

oggetto di avviso, conseguito 

presso Università in Italia o 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 8 punti 

6 
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all’estero (durata minima di un 

anno) 

Corso di perfezionamento post-

laurea conseguito presso università 

italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

 

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 

punto per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

 

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

 

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

3 

Esperienza professionale   

Incarichi svolti all’interno degli 

istituti scolastici che implicano 

aspetti organizzativi (coordinatore 

di classe, referenti progetto, 

responsabili dipartimento, altro) 

Punti 3 per ogni incarico fino un 

massimo di 9 punti  

9 

Partecipazione a gruppi di lavoro in 

progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali e/ regionali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo 12 punti 

12 

Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio in progetti 

europei (PON FSE/FESR), 

regionali e territoriali 

Punti 3 per ogni incarico fino ad un 

massimo di 12 punti  

12 

TOTALE PUNTEGGIO   55 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente: 

GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL RUOLO DI: 

A) ESPERTO Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione “E’ TUTTO UN GIOCO” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Comparato Anna Grazia 48 

2 Mottola Giuseppina 36 

3 Favale Rosalba 36 

4 Caputo Elisa 30 

5 Viola Anna Rosaria  30 

6 Chiaromonte Giuseppina 23 

7 Santoro Anna Lucia  18 

8 Cucciniello Paola 17 

9 Augenti Anna Grazia  15 
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10 Magno Valentina  10 

11 Stigliano Antonietta 8 

12 Notaristefano Vittoria  4 

 

B) ESPERTO Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione “CREO COL DIGITALE” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Comparato Anna Grazia 48 

2 Cirigliano Giuseppina 42 

3 Mottola Giuseppina 36 

4 Favale Rosalba 36 

5 Caputo Elisa  30 

6 Viola Anna Rosaria  30 

7 Santoro Anna Lucia  18 

8 Cucciniello Paola 17 

9 Augenti Anna Grazia  15 

10 Magno Valentina  10 

11 Notaristefano Vittoria  4 

 

C) CANDIDATURA: ESPERTO_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento 

delle competenze STEM, digitali e di innovazione “DIGITAL-MENTE” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Negro Donatella 50 

2 Comparato Anna Grazia  48 

 

D) ESPERTO_ Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 

STEM, digitali e di innovazione “SPERIMENTIAMO INSIEME” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Dibernardi Felicia  17 

 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL RUOLO DI: 

A) TUTOR Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione “E’ TUTTO UN GIOCO” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Comparato Anna Grazia 47 
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2 Mottola Giuseppina 37 

3 Favale Rosalba 35 

4 Viola Anna Rosaria  33 

5 Caputo Elisa 28 

6 Magno Valentina  19 

7 Passarelli Maria   16 

8 Augenti Anna Grazia   15 

9 Notaristefano Vittoria  13 

10 Stigliano Carmela    13 

11 Gaudio Sonia  10 

12 Golia Maria  4 

 

B) TUTOR Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione “CREO COL DIGITALE” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Comparato Anna Grazia 47 

2 Mottola Giuseppina 37 

3 Favale Rosalba 35 

4 Viola Anna Rosaria  33 

5 Caputo Elisa 28 

6 Dibernardi Felicia  28 

7 Santoro Anna Lucia  24 

8 Magno Valentina  19 

9 Passarelli Maria   16 

10 Augenti Anna Grazia   15 

11 Notaristefano Vittoria  13 

12 Gaudio Sonia   10 

 

C) TUTOR Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione “DIGITAL-MENTE” 

 Cognome e Nome Punteggio complessivamente assegnato    

1 Comparato Anna Grazia 47 

2 Dibernardi Felicia  28 

 

 




