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Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER 

IL CONFERIMENTO DI N.6 INCARICHI INDIVIDUALI DI CUI N.3 DI FORMATORE 

ESPERTO E N.3 DI TUTOR DIDATTICI PER L’AVVIO DI N.3 PERCORSI DI 

FORMAZIONE DESTINATI AL PERSONALE DOCENTE DELL’I.C. “LUIGI 

SETTEMBRINI” 
 

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Decreto del 

Ministero dell’istruzione 11 agosto 2022, n.222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli 

animatori digitali” nell’ambito della linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale” -Titolo Progetto: “Animatore 

digitale: formazione del personale interno”-Codice Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-

941 -P-3880- CUP: E54D22001900006. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, 

comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 

2022, n.222, art.2- “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di 

investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale 

scolastico” di cui alla Missione 4- Componente   1   del Piano Nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea -Next Generation EU; 
VISTA la nota m_pi.AOOGABMI.Registro Ufficiale.U.0091698 del 31/10/2022 del Ministero 
dell’Istruzione 

-Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e di resilienza, avente ad oggetto: “Progetti in 

essere del PNRR: Articolo1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. il Decreto del 

Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022, n.222, art.2- “Azioni di coinvolgimento degli animatori 





digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4-Componente 1 del PNRR. 

Trasmissione del codice unico del progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici 2022-

2023 e 2023-2024”; 

VISTA la trasmissione da parte di questo Istituto scolastico del relativo progetto all’Unità di 

missione per il PNRR tramite la piattaforma “Futura PNRR-Gestione Progetti” in data 08/11/2022; 

VISTA la “Nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto”, del Ministero dell’Istruzione e del 

Merito, prot. m_pi.AOOGABMI.Registro Ufficiale.U.0024917 del 27/2/2023 (prot. interno 625 

C/14 del 01/03/2023); 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio, prot.0000964 del 27/03/2023; 

VISTA la nomina del RUP, prot.000969 del 28/03/2023; 

VISTA l’azione di disseminazione, prot.0001273 del 27/04/2023; 

VISTO il Programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.2 del 

14/02/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Animatore digitale: formazione del 

personale interno” - Codice Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941 -P-3880- CUP: 

E54D22001900006, di individuare n.3 Formatori esperti e n.3 Tutor didattici per la realizzazione di 

n.3 Percorsi di formazione del personale docente dell’I.C. “Luigi Settembrini”, finalizzati alla 

promozione della trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica.  
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 

scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il 

ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 

seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale 

di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva tra il personale interno 

all’Istituzione scolastica volta al conferimento di n.6 incarichi individuali di cui n.3 di Formatore 

esperto e n.3 Tutor didattici per l’avvio di n.3 Percorsi di formazione rivolti al personale docente 

dell’I.C. “Luigi Settembrini” finalizzati alla promozione della trasformazione digitale nella didattica 

e nell’organizzazione scolastica; 
CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello 

svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed 

essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento 

di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
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